
APS
Agent de Prévention et de

Sécurité

175h

APR
Agent de Protection

Rapprochée

272h

CYNO
Agent Cynophile

315h

S.S.I.A.P. 1
Agent des Services de Sécurité

Incendie et d’Assistance à
Personnes

S.S.I.A.P. 2
Chef d’équipe des Services de

Sécurité Incendie et
d’Assistance à Personnes

70h

S.S.T.
Sauveteur Secouriste du

Travail

14h

19 janvier au 20 février
09 mars au 10 avril
20 avril au 29 mai
15 juin au 17 juin
07 septembre au 09 Octobre
19 octobre au 20 novembre 

23 février au 06 mars
13 avril au 24 avril
01 juin au 12 juin
20 juillet au 37 juillet
14 septembre au 25 septembre
12 octobre au 23 octobre
23 novembre au 04 décembre

28 septembre au 09 octobre

70h

AJOUT DE CHIEN
Ajout d’un chien sur la carte

professionnelle de l’agent
cynophile 

02 mars au 13 mars
8 juin au 19 juin
3 août au 14 août
14 septembre au 25 septembre
16 novembre au 27 novembre

70h

ORLÉANS
UNIQUEMENT
02 36 81 01 14

CALENDRIER 2026
MONTARGIS

Groupe GOLDEN - MONTARGIS - 407 Rue Saint-Gabriel, 45200 Amilly
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Formations Initiales 

19 janvier au 20 janvier
19 février au 20 février
09 mars au 10 mars
09 avril au 10 avril
20 avril au 21 avril
28 mai au 29 mai
15 juin au 15 juin
16 juillet au 17 juillet
07 septembre au 08 septembre
08 octobre au 09 octobre
19 novembre au 20 novembre
14 décembre au 15 décembre

autres formations
mac - rec - ran - FORMATIONS COURTES

RAN
S.S.I.A.P. 1
21h 14h

19 janvier au 21 janvier
23 févier au 25 février
13 avril au 15 avril
01 juin au 03 juin
20 juillet au 22 juillet

REC
S.S.I.A.P. 1

13 avril au 19 juin
31 août au 30 octobre
19 octobre au 18 décembre

70h

MAC APS

21h 21h

13 janvier au 15 janvier
03 février au 05 février
03 mars au 05 mars
14 avril au 16 avril
05 mai au 07 mai
02 juin au 04 juin
07 juillet au 09 juillet
04 août au 06 août
15 septembre au 17 septembre
06 octobre au 08 octobre
17 novembre 19 novembre
08 décembre au 10 décembre

02 mars au 04 mars
04 mai au 06 mai
08 juin au 10 juin
03 août au 05 août

14 septembre au 16 septembre
16 novembre au 18 novembre

 Maintien et actualisation de
compétences, Agent de Prévention et

de Sécurité

MAC CYNO
 Maintien et actualisation de

compétences, Agent Cynophile

7h

12 janvier
02 février
02 mars
13 avril
05 mai
01 juin
06 juillet
03 août
14 septembre
05 octobre
16 novembre
07 décembre

MAC S.S.T.
 Maintien et actualisation de

compétences, Sauveteur
Secouriste du Travail

14 septembre au 16 septembre
12 octobre au 14 octobre
23 novembre au 25 novembre

19 janvier au 20 janvier
23 février au 24 février
13 avril au 14 avril
01 juin au 02 juin
20 juillet au 21 juillet
14 septembre au 15 septembre
12 octobre au 13 octobre
23 novembre au 24 novembre



APS
Agent de Prévention et de

Sécurité

175h

APR
Agent de Protection

Rapprochée

272h

DIRIGEANT
Dirigeant de Société de Sureté

et de Sécurité Privée

315h

S.S.I.A.P. 1
Agent des Services de Sécurité

Incendie et d’Assistance à
Personnes

S.S.I.A.P. 2
Chef d’équipe des Services de

Sécurité Incendie et
d’Assistance à Personnes

70h

S.S.T.
Sauveteur Secouriste du

Travail

14h

05 janvier-06 février
09 février- 13 mars
30 mars-05 mai 
01 juin- 03 juillet 
06 juillet- 07 août
31 août- 02 octobre
05 octobre-06 novembre
16 novembre- 18 décembre

70h

CALENDRIER 2026
ORLÉANS
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Formations Initiales 

05-06 janvier
22-23 janvier
09-10 février
09-10 mars
30-31 mars
16-17 avril
11-12 mai
01-02 juin 
06-07 juillet
10-11 août
31 août- 01 septembre
16-17 septembre
05-06 octobre
09-10 novembre
16-17 novembre
02-03 décembre

autres formations
mac - rec - ran - FORMATIONS COURTES

21h 14h

70h

7h

12 janvier
16 février
16 mars 
13 avril 
18 mai 
22 juin 
20 juillet
03 août 
07 septembre
26 octobre 
02 novembre
01 décembre

MAC S.S.T.
 Maintien et actualisation de

compétences, Sauveteur
Secouriste du Travail

12-23 janvier
26 janvier-06 février
16-27 février 
02-13 mars
16-27 mars
30 mars-13 avril 
20 avril-04 mai
18-29 mai
08-19 juin 
29 juin-10 juillet
20-31 juillet 
31 août- 11 septembre
21 septembre-02 octobre
12-23 octobre
16-27 novembre
07-18 décembre

04 mai -30 juin 
31 août -27 octobre

MAC APS

21h

 Maintien et actualisation de
compétences, Agent de Prévention et

de Sécurité

13-15 janvier
17-19 février
17-19 mars
14-16 avril 
19-21 mai 
23-25 juin 
21-23 juillet
04-06 août
08-10 septembre
27-29 octobre
03-05 novembre 
02-04 décembre

RAN
S.S.I.A.P. 1

19-21 janvier
09-11 février 
30 mars-1er avril
26-28 mai 
15-17 juin 
27-29 juillet
10-12 août 
07-09 septembre
19-21 octobre 
23-25 novembre 
14-16 décembre

REC
S.S.I.A.P. 1

19-20 janvier
09-10 février
30-31 mars
26-27 mai 
15-16 juin 
27-28 juillet
10-11 août 
07-08 septembre 
19-20 octobre
23-24 novembre 
14-15 décembre

7H

H0B0
Habilitation électrique

07 janvier
21 janvier
11 février
11 mars
1er avril
13 mai
03 juin
08 juillet
12 juillet
02 septembre
18 septembre
07 octobre
12 novembre
04 décembre

MAC APR
Agent de Protection

Rapprochée

31h

24- 28 mars
23-27 juin
22-26 septembre
15-19 décembre

7H

REC H0B0
Recyclage

Habilitation électrique

24 janvier
07 mars
25 avril 
20 juin 
22 août 
19 septembre 
31 octobre
05 décembre 

05 janvier-15 Février
02 Mars-13 Aril
11 Mai-19 Juin

70h

16-27 mars

REC: 16-17 mars
RAN: 16-18 mars

28 septembre-09 octobre 

 REC:28-29 septembre 
 RAN: 28-30 septembre

7H

S.S.I.A.P. 3
Chef d’équipe des Services de

Sécurité Incendie et
d’Assistance à Personnes

216h
09 février -17 avril

REC: 05-06 janvier
RAN: 05-09 janvier

12 octobre-18 décembre

REC:12-13 octobre
RAN: 12-16 octobre

70h70h
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